
'U niversilal $[acionaf [e Asunción
FAcULTAD or emren¡reúA y oBsrETRrcrA

FILIAL QUNNDY

TERCER LLAMADO
A cot{cuRso ABR¡vrnoo púeuco y rslr¡to oe tÍTulos, nÉnrro_s v AprrruDEs eARA seuccró¡ or

pRoFEsoR EtcAneloo oe cÁreone r, 553 rzoz¡

Llámese a postulación al Tercer Llamado a Concurso Abrev¡ado Público y Ab¡erto de Titulos, Mér¡tos y Aptitudes para Selección de
PROFESOR EI{CARGADO DE CATEDRA de la Carrera de Enfermería, F¡¡¡al Qui¡ndy de la FENOB-UNA, por cuatro (04) días
hábiles.

PERFIL DEL CARGO

fUf{CIótt: Docente Encargado de cátedra

ASIGNATURA: TNTaAUTAíI EN SALT'D MENTAL II
SEMESTRE: Sexto

DEPEÍ{DENCIA/LUGAR: Carrera de Enfermerí.a, Fil¡al Qui¡ndy

HORARIO: Martes 13:00 a 15:00 horas CARGA HORARIA:2 horas

o¡¡lo¡r¡nnc¡ó¡ DEL cARGo: pRoFEsoR tú¡,r¡no DE vAcANcIAs: 1(uNo)

CaTEGORTA: U1l neUUnemcrón: Gs. 1.426,078.-

FEcHA DE pugt¡c¡cró ,

DEsDE:l1 l,|AR,2023

pos¡uuc¡ó¡r
HASTA: 1 0 ¡I3, 2023

REQU¡SITOS EXCLUYENTES PARA ProSruUc¡ól

1. Nacionalidad paraguaya
2. Contar con la mayoía de edad.
3. fitulo de Grado univers¡tario, añn al área académ¡ca de la asignatura, nacional o extranjero, ¡nscripto en la Univers¡dad Nacional de

Asunción.
4. Capacjtación pedagógica en educación superior culminada, (Postgrado en Didáctica Universitaria o Especialista)
5. Exper¡encia como docente en la Educación Superior de por lo meno6 5 (cinco) años.
6, Poseer ¡done¡dad y capacidad necesarias p¿ra el ejercic¡o del cargo, comprobadas med¡ante el s¡stema de evaluación establecido para el

eko.
7, Comprobada competel'rcia en la as¡gnatura de cuya enseñanza se b"ata.
8. Notoria capacidad c.¡entífica, tecn¡ca o intelectual.
9. Gozar de notoria honorabil¡dad.
10. Pos€€r aptitud para desempeñarse en el cargo y trabajar en equipo con espíritu proadivo.
11, Disponib¡l¡dad de hor¿rio según lo descripto en el perfil.

12. No mntar con diez (10) o miás ünculos en la UNA.
13. Haber abonado el arancel de inscripción en la Perceptoría de la FENOB-UNA.

DOCUMENTAC¡ONES OBUGATORIAS PARA FOSTUI-ACIO :
(*) Obs: lás copias debeÉn estar autenticadas por escr¡banía pública.

1. Formulario de postulación para concurso (disponible en www.fenob,una.py)
2, Plan¡lla de horarios por carcos (d¡spon¡ble en www.ienob.una.py)
3. Carta de compromiso de cumd¡miento del horario de la catedra, que figura en e¡ l¡amado. (disponible en www.fenob.una.py)
4. Fotocop¡a de CáJula de Identidad Civ¡lügente. (*)
5. Fotocopia de Registro Profesional. (*)
6. Curnculum vitae actualizado con una foto bpo car¡et según formato instihrcional de la FENOB UNA y Organizado de acuerdo a la matsiz

de evaluación Reso¡ución Nó 239-00-2022
7. Fotocopia de frtulo de Grado. (*)
8. Fotocopia de Cert¡ficado de Estudios de Grado obtenido, (*)
9. Fotocopia de Poseer título de capacitackin pedagogica en Educación Superior. (*)
10. Fotocopia de T"itulo de Postgrado, nacional o extranjero,
11. Fotocopia de Certificado de Estudios de postgrado obten¡do. (*)
12. Certiñcado que acredite experiencia laboral en trabajos anteriores.
13. Certificado de trabdjo original emitido por las repartic¡ones de talento humano o sus equ¡valentes en las enbdades donde el postulante

se encuentra prestando servicio, que certjf¡que: Luqar de tsabajo (ub¡cacjón geográfica), Denom¡nación del cargo, Categoría
presupuestaria, Mooto del salario, Días y horaño de tsabajo (carga hor¿ria diaria/semanal). Función que oJmple y Anbgüedad o ügerrcia
del contrato, según corresponda,

14. Certiñcado original de antec€dentes judiciales ügente.
15. Certiñcado odginal de anMentes policiales v¡gente.
16. Fotocopia o Factura de pago de arancel expedido por la Perceptoría de la FENOB-UNA.

tUet¡ y OÍlS o¡ pRESENTACION DE POSTULACIOT¡ES: Onc¡na de Talento Humano de la FENOS-UNA, F¡lial Quiindy de 07r30 a 13:00 hs

MODALIDAD DE pRtS¡ttTlCtótt: Las documentaciones deberán ser presentadas arch¡vadas en formato DIGITAL (CD o pendrive) e
IMPRESO, (ANILLADO) foliad¿s deb¡damente suscriptas y conten¡das en un sobre cenado.
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